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Met een gedreven team van meer dan 200 medewerkers, dragen wij samen zorg voor onze
bewoners in woonzorgcentrum Zusterhof en woonzorgcentrum Onze-Lieve-Vrouw. Kies |

e
voor ons, dan kom je terecht bij een toonaangevende zorgspeler in de regio Geel met een
reeds jarenlange opgebouwde ervaring.
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Sluit je aan bij ons team en
kies voor een job waarin
ook JlI) mee het verschil maakt!
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https://www.zusterhof.be/missie-en-visie

Onderhoud van de gemeenschappelijke ruimtes, kamers/flats, burelen, ..
Schoonmaak met aangepaste materialen en producten

Werken volgens een planning en de noodwendigheden van het moment
Schoonmaak met aandacht voor het welzijn en de veiligheid van de bewoners
Ondersteuning huishoudelijke taken en maaltijdmomenten

Inzicht in werk plannen en organiseren
Werken in teamverband
Vlot zelfstandig werken

Geen specifieke studievereisten

Goede gesproken kennis van het Nederlands

Ervaring in de schoonmaak is een pluspunt

Een hart voor ouderen en mensen met dementie

Onmiddellijk beschikbaar

Je bent zeer flexibel naar werkuren en werkdagen (geen vast werkrooster!).
Je werkt van 7u30-16u, en 1 late in de week van 11u30-18u30.

Je werkt 1 weekend op 2.

Stuur dan meteen jouw cv en motivatiebrief via e-mail naar
jobsschoonmaak@zusterhof.be,
Gerststraat 67, 2440 GEEL

Overtuig ons van jouw talenten!
We kijken alvast uit naar een fijne samenwerking.
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Een contract van
onbepaalde duur

28u. per week

¢ verloning volgens IFIC barema

maaltijdcheques van 4€ per
gewerkte dag (vanaf de 4de
maand tewerkstelling)

* eindejaarspremie

» fietsvergoeding of vergoeding
van het woon- werk verkeer

Dankbare zorg!
Geweldige collega's!
Bij ons schijnt iedere dag de zon.

We vinden het ook belangrijk dat
je telkens kan blijven groeien.

Bij ons krijg je ruimte voor
persoonlijke ontplooiing: vorming
en doorgroeimogelijkheden.
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Een goede balans tussen je
werk- en privéleven is van
groot belang om gelukkig
te zijn in je job. We
proberen dan ook zo veel
mogelijk rekening te
houden met ieders wensen
bij het opstellen van de
uurroosters.

* 10 wettelijke feestdagen

20 wettelijke
vakantiedagen

e 4 extra betaalde CAO
dagen

 ADV-dagen, in functie van
onregelmatige prestaties

e een gezellige middagpauze met

warme soep

* een verfrissend ijsje tijdens

warme dagen

Contract getekend? Dan teken je ook
voor:

e

Nood aan

verkleedpartijtjes met carnaval
kerstfeestje en nieuwjaarsreceptie
teambuilding

pensioenviering, jubilarissenviering
attentie op dag van de medewerker
attentie bij geboorte en huwelijk

meer leuke tijd met je collega's?
Organiseren maar!
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